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LEI AUTORIZATIVA

DELIBERAGAO N. 981/CMDCA/2024, PUBLICADA NO DIOGRANDE N. 7.701, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024, PAGINAS 15 E 16

DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL S.A. * AGENCIA: 5783 5 « CONTA: 15732 5

TiTULO DO PLANO DE TRABALHO

FORTALECENDO LACOS PELO SABER

VIGENCIA

6 MES(ES) APOS O REPASSE DA PRIMEIRA PARCELA.

OBJETO

O projeto técnico “FORTALECENDO LACOS PELO SABER”, no valor de R$ 52.398,64 (Cinquenta e dois mil, trezentos e noventa e oito reais e
sessenta e quatro centavos) tem o objetivo de atuar no desenvolvimento da escrita e leitura e também raciocinio lI6gico, proporcionando um
ambiente acolhedor de convivéncia, fortalecimentos de vinculos e troca de experiéncias, para o total de 114 criancas e adolescentes;
realizando o pagamento de prestadores de servicos na area de educador social e também oferecer seguranca alimentar as criangas e
adolescentes, com o fornecimento das refeicdes que serdo oferecidas durante a execugdo do projeto.

DESCRICAO DO OBJETO

OBJETIVO GERAL:

O projeto FORTALECER LACOS PELO SABER da ALPA tem como objetivo principal o desenvolvimento integral de 114 criangas e
adolescentes em situacao de risco e vulnerabilidade, oriundos de familias com vinculos fragilizados em um aregidao de alta violenga e
criminalidade.Para atingir esse objetivo geral definimos o0s seguintes:

OBJETIVO ESPECIFICOS:

e Oferecer para 114 criancas e adolescentes oficinas socioeducativos e fortalecer os vinculos familiares, com foco no
desenvolvimento da leitura, escrita e raciocinio légico;

e Oferecer seguranca alimentar através do fornecimento das refeices durante as atividades: jantar, buscando criar alternativas para
que as familias se reorganizam e fortalecem suas relagdes.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A ALPA realiza um processo de selecdo para o atendimento de 114 criangas e adolescentes, considerando a situagao de risco e
vunerabilidade da familia. A realidade da regido atendida é caracterizada como uma regido com um indice alto de violéncia e criminalidade,
principalmente pela iminéncia de drogas ilicitas . Além dessas sintuagéo, as criancas e adolescentes vém de familias com vinculos
fragilizados,de riscos e/ou com sintuacdo de violéncias, distorcdes de valores humanos e baixa pespectiva de vida.

E sabido que estamos em uma crise mundial econdmica e o Brasil sofre com seus efeitos. De acordo com o relatério de sintuacdo E
conémica Mundial e Perspectivas para da ONU, a projecdo é de que o crescimento do produto interno Bruto (PIB) do Brasil desacelere
de 3,1% em 2023 para 1,6% em 2024, devido aos impactos prolongados das taxas de juros mais altas e da queda da demanda externa.

Diante de todo esse cenario, apds os efeitos potentes de uma crise mundial advinda da Pandamia COVID-19, a camada mais vulneravel da
populacdo ja vem sentido esses efeitos com a queda no poder aquisitivo de seus saladrios e demais dificuldade estruturais como
habitacéo, salde e educacéo.

Dessa forma, projetos que potencializam o desenvolvimento intergral da crianca e adolescentes para a populacao mais vulnerdvel precisam
ser apoiados para que diante dessa estrutura, esse publico seia protegidos e suas familias sejam amparadas e fortaleidas.

A ALPA tem o objetivo de apresentar alternativas para as familias possam se reorganizar em suas relagdes, criando alternativas para um
ambiente familiar mais saudavel, tendo como porta de entrada a crianca e ao adolescente atendidas pelo servico de convivéncia e
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fortalecimento de vinculos.

A proposta do PROJETO FORTALECIMENTO LACOS PELO SABER atuarad no desenvolvimento da escrita e leitura e também raciocinio
l6gico, proporcionando um ambiente acolhedor de convivéncia, fortalecimento de vinculos e troca de experiéncias, para criancas e
adolecentes. Para isso solicitamos o recurso para contratacdo de 4 educadores sociais. Ressaltamos também a importancia de oferecer
seguranca alimentar as criangas e dolescentes, solicitando -se o recurso para aquisicao de alimentos para o fornecimento das refeicdes
oferecidas durante a execucao do projeto.

OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO

DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Para viabilizar o objeto deste instrumento, além das obrigacdes presentes na legislacdo que
rege a presente parceria, sdo responsabilidades da ADMINISTRACAO PUBLICA:

I - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho e acompanhar
a execucao da parceria, zelando pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n. 13.019/2014, no Decreto n. 15.969/2024 e nos
demais atos normativos aplicaveis;

Il - prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto do Termo em toda a sua extensao;

Il - monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste Termo, por meio de analise das informacdes relacionadas ao processamento da parceria
constante na plataforma eletrénica, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela
correta aplicacdo dos recursos repassados;

IV - notificar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal,
fixando o prazo previsto na legislacdo para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacodes;

V - proceder a analise dos relatérios e prestacdo de contas na forma prevista na legislacao;

VI - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do termo ou plano de trabalho, prorrogacdes e outras
medidas condicionadas a concordancia da administracdao municipal;

VIl - adotar as medidas previstas na Lei n. 13.019/2014 e Decreto n. 15.969/2024, quando necessario, para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo e a continuidade da execucao do objeto da parceria, podendo assumir ou transferir a terceiro a execucao do
objeto, de modo a evitar a descontinuidade;

VIl - exercer a atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da parceria, informando a OSC os atos normativos e
orientacdes da Administracdo Publica que interessem a execucao do presente termo;

IX - aplicar as sancdes previstas na legislacdo, proceder as acdes administrativas necesséarias a exigéncia da restituicao dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso, observada a possibilidade de celebracdo de ajustamento de conduta,
conforme o interesse publico presente;

X - realizar, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

3.1 - No monitoramento e na avaliacdo da Parceria, a Administracao Publica adotard os procedimentos que se fizerem necessdrios para o
adequado acompanhamento da execucao do objeto e do alcance dos resultados, oportunizando-se a OSC sua participacdo e colaboracao
nesta atividade, conforme regras e prazos previstos na Lei n. 13.019/2014, no Decreto n. 15.969/2024 e demais legislacdes pertinentes e atos
normativos aplicaveis.

3.2 - Caso a ADMINISTRACAO PUBLICA realize visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, deverd notificar a OSC com
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antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis em relacdo a data da visita.
3.3 - Quando houver visita técnica in loco, o resultado serd circunstanciado em relatério e sera registrado, se necessario, em plataforma

prépria, com posterior envio a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, o que poderd ensejar a sua revisdo, a critério do
6rgdo ou da entidade da administracao publica.

3.4 - A realizacio de vistoria técnica in loco ndo substitui acdes de fiscalizacdo e auditoria realizadas por parte da ADMINISTRACAO
PUBLICA acordante, dos érgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado.

OBRIGACOES DA ORGANIZACAO

DAS OBRIGACOES DA OSC: Para viabilizar o objeto deste instrumento, além das obrigacdes presentes na legislacdo que rege o presente
instrumento, sdo responsabilidades da OSC:

I- executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste instrumento, na Lei n. 13.019/2014, no
Decreto n. 15.969/2024 e nos demais atos normativos aplicaveis, zelando pela qualidade das acdes e servicos, busca pela eficiéncia, eficacia
e efetividade social;

Il - garantir o cumprimento da contrapartida em valores, bens e servicos, em conformidade com o plano de trabalho, caso previsto;

Il - manter e movimentar os recursos financeiros repassados através do presente termo, ou provenientes de resultados de aplicacao do
recurso principal, na conta bancaria indicada no instrumento, aplicando-os, em estrita conformidade com o plano de trabalho;
IV - apresentar os relatérios previstos na Lei n. 13.019/2014 e Decreto n. 15.969/2024, obsrvada a forma e prazos aplicaveis;

V - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo eventual pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucao do objeto da parceria;

VI - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao cumprimento dos seus compromissos
na execucao do objeto da parceria;

VII - providenciar, quando for o caso, licencas e aprovacdes de projetos e demais autorizacdes necessarias junto a érgao municipal, estadual
ou federal e concessiondrias de servicos publicos, nos termos da legislacdo pertinente;

VIII - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGCAO PUBLICA, dos 6rgéos de controle interno e do Tribunal de Contas aos processos,
aos documentos e as informacdes relacionadas a execucao da parceria, bem como aos locais de execucao do seu objeto;

IX - quando a parceria prever a aquisicdo de bens ou materiais com recursos transferidos pela administracdo publica, estes deverao ser
utilizados e aplicados em conformidade com o objeto da parceria, garantindo a OSC a adequada guarda e manutencao, comunicando
imediatamente qualquer dano e arcando com todos os custos relativos aos mesmos, desde a aquisicdo até a vigéncia final do termo;

X - o0s materiais ou bens que venham a ser adquiridos com recursos repassados pela administracdao publica somente poderdo ser
movimentados para fora da drea inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizacdo mediante expressa autorizacao, contendo prévio
controle patrimonial, sendo que, em caso de furto, apropriacdo indébita ou roubo, devera a OSC levar o fato ao conhecimento da autoridade
policital competente, através de procedimento regular de registro de ocorréncia, comunicando posteriormente a administracao publica do
fato;

Xl - manter, durante a execucdo da parceria, os requisitos e condi¢des exigidos para celebracao, em especial os contidos nos artigos 33 e
34 da Lei n. 13.019/2014;
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XIl - por ocasido do encerramento da parceria, devera a OSC restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas de aplicagdes financeiras, caso existentes;

XIIl - observar, nas compras e contratacdes de bens e servicos e na realizacdo de despesas e pagamentos com recursos transferidos pela

Administracdo Publica, os procedimentos estabelecidos no Decreto n. 15.969/2024;

XIV - incluir e manter atualizadas as informacgdes na plataforma eletronica, informando a Administracdo Publica de qualquer alteragcdo
estatutdria ou de situagdo cadastral que venha a ocorrer;

XV - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social e estabelecimentos em que exerca suas acdes a presente parceria, na forma do
artigo 11 da Lei n. 13.019/2014;

XVI - submeter a Administracdo Publica proposta de alteracdo ao Plano de Trabalho ou ao presente termo, nos casos estabelecidos pelo
Decreto n. 15.969/2024;

XVII - caso admitida a atuacao em rede no procedimento de selecao, serd mantida a integral responsabilidade da OSC celebrante do Termo.

METAS DA PARCERIA

META 1: : OFERECER PARA 114 CRIANCAS E ADOLESCENTES OFICINAS SOCIOEDUCATIVOS E FORTALECER OS VINCULOS FAMILIARES, COM
FOCO NO DESENVOLVIMENTO DA LEITURA, ESCRITA E RACIOCINIO LOGICO;

Unidades/Publicos-alvo: USUARIOS QTDE: 114 PRAZO: 6 MESES

Descricao das atividades para o cumprimento da meta (Acées)

ATIVIDADES SOCIOEDUCACIONAIS :
AS OFICINAS TERAO COMO FOCO :

o OFICINAS DE LEITURAS E ESCRITA: DESENVOLVIMENTO DA LEITURA E ESCRITA, VISANDO MELHORAR O DESEMPENHO ESCOLAR E
A CAPACIDADE DE EXPRESAO DOS PARTICIPANTES.

e OFICINAS DE RACIOCINIO LOGICO : ATIVIDADES LUDICAS VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO RACIOCINIO LOGICO, COM O USO
DE JOGOS E DINAMICAS QUE ESTIMULAM O PENSAMENTO CRITICO E RESOLUCAO DE PROBLEMAS.

e AS OFICINAS SERAO REALIZADAS 2 VEZES POR SEMANA, NO PERIODO VESPERTINO COM DURACAO DE 1 HORA CADA OFICINAS.
APOS AS ATIVIDADES SERA SERVIDOS O JANTAR.

e TODAS AS OFICINAS: SERAO PROMOVIDAS ATIVADADES EM GRUPO QUE INCENTIVARAO A CONVIVENCIA SAUDAVEL, TROCA DE
EXPERIENCIA E FORTALECIMENTO SOCIAIS E FAMILIARES. AS CRIANGCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS SERAO DIVIDIDOS EM
4 GRUPOS RESPEITANDO AS FAIXA ETARIA:

TURMA: 06 A 07 ANOS
TURMA: 08 A 09 ANOS
TURMA :10 A 15 ANOS
TURMA: 10 A 15 ANOS

PwWwNE

Forma de Execucao

OFICINAS SOCIOCEDUCATIVAS E FORTALECER OS VINCULOS, COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO DA LEITURA, ESCRITA E RACIOCINIO
LOGICO;

Definicdao dos Meios/Parametros para Afericao
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REGISTRO DE FREQUENCIA NAS ATIVIDADES;
ENCONTROS COM A EQUIPE DE EDUCACDORES E EQUIPE TECNICA DA ALPA;
REGISTRO DE FOTOGRAFICO DAS ATIVIDADES;
DESEMBOLSO FINANCEIRO
CODIGO/FONTE PROGRAMATICA
2 899 0000 04 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS - OUTROS RECURSOS DE DOACOES - ANOS
1129S 8 243 41 4041
ANTERIORES
TIPO FICHA NATUREZA DE DESPESAS VALOR
MUNICIPAL 2 899 0000 04 C: 33504306 - PARCELA R$ 52.398,64
CONTA BANCARIA: BANCO DO BRASIL S.A. « AGENCIA: 2876 3 » CONTA: 1194414 3 0
PARCELA MES/ANO VALOR DA PARCELA
1 02-2025 R$ 52.398,64
PLANEJAMENTO FINANCEIRO * SINTETICO
SUBVENCOES SOCIAIS/SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$ 12.000,00
SUBVENCOES SOCIAIS/SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$ 12.000,00
SUBVENCOES SOCIAIS/SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$ 12.000,00
SUBVENCOES SOCIAIS/SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$ 12.000,12
SUBVENCOES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 4.398,52
R$ 52.398,64

PLANEJAMENTO FINANCEIRO * ANALITICO

SUBVENCOES SOCIAIS/SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

EDUCADOR SOCIAL
SERA REALIZADO O PAGAMENTO DO PRESTADOR DE PESSOA JURIDICA

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.000,00
2 R$ 2.000,00
3 R$ 2.000,00
4 R$ 2.000,00
5 R$ 2.000,00
6 R$ 2.000,00
TOTAL PARCELAS: R$ 12.000,00

SUBVENCOES SOCIAIS/SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

EDUCADOR SOCIAL
SERA REALIZADO O PAGAMENTO DO PRESTOR DE SERVICO DE PESSOA JURIDICA
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PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.000,00
2 R$ 2.000,00
3 R$ 2.000,00
4 R$ 2.000,00
5 R$ 2.000,00
6 R$ 2.000,00
TOTAL PARCELAS: R$ 12.000,00

SUBVENGOES SOCIAIS/SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

EDUCADOR SOCIAL
SERA REALIZADO O PAGAMENTO DO PRESTADOR DE PESSOA JURIDICA

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.000,00
2 R$ 2.000,00
3 R$ 2.000,00
4 R$ 2.000,00
5 R$ 2.000,00
6 R$ 2.000,00
TOTAL PARCELAS: R$ 12.000,00

SUBVENGOES SOCIAIS/SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

EDUCADOR SOCIAL
SERA REALIZADO O PAGAMENTO DE PESSOA JURIDICA

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.000,00
2 R$ 2.000,00
3 R$ 2.000,00
4 R$ 2.000,00
5 R$ 2.000,00
6 R$ 2.000,12
TOTAL PARCELAS: R$ 12.000,12

SUBVENGCOES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO
CARNE DE FRANGO 100,00KG VALOR UNITARIO R$22,00 TOTALIZANDO NO VALOR DE R$2.200,00
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PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.200,00

SUBVENGCOES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO
CARNE BOVINA 70,92KG VALOR UNITARIO R$31,00 TOTALIZANDO NO VALOR DE R$2.198,52

PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 2.198,52

TOTAL GERAL: R$ 52.398,64

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://mrosc.campogrande.ms.gov.br/consulta/arquivos_assinados/chave/21ac875868al11a081led5af78e1f5d34
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