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LEI AUTORIZATIVA

DELIBERAGAO CMAS N. 062/2024, DE 26/07/2024.

DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL S.A. » AGENCIA: 4211 0 « CONTA: 3112 7

TiTULO DO PLANO DE TRABALHO

AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA O CENTRO DE EDUCAGAO ESPECIAL GIRASSOL - CEDEG/APAE DE CAMPO GRANDE/MS.

VIGENCIA

12 MES(ES) APOS O REPASSE DA PRIMEIRA PARCELA.

OBJETO

Aquisicdo de géneros alimenticios a fim de propiciar uma alimentagdo sauddvel aos usudrios assistidos do Centro de Educacao Especial
Girassol - CEDEG/APAE de Campo Grande/MS.

DESCRICAO DO OBJETO

Aquisicdo de géneros alimenticios a fim de propiciar uma alimentacdo saudavel aos usuarios assistidos do Centro de Educacédo Especial
Girassol - CEDEG/APAE de Campo Grande/MS.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campo Grande/MS é uma associacao civil, filantrépica, de cardter assistencial,
educacional, cultural, de salde, de estudo e pesquisa, desportivo e outros, sem fins lucrativos. Tem por missdo promover e articular acdes de
defesa de diretos de protecdo, orientacdes de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia e a construcao de uma sociedade justa e solidaria.

Através da unidade do Centro de Educacao Especial Girassol - CEDEG/APAE sdo ofertadas vagas em Educacao Infantil, Ensino Fundamental,
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, Atendimento Educacional Especializado - AEE, oferecendo dessa forma um atendimento de qualidade aos
alunos, contando com profissionais da educacdo especializados e profissionais que fazem parte da operacionalizacdo e manutencao da
escola.

Além destas, sao realizadas atividades complementares como atividades de informdtica, atividades aquéaticas, esportes, danca, teatro,
brinquedoteca, arte, musica e biblioteca.

Dessa forma, a APAE/CG tem executado seus objetivos de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas com deficiéncia. Dentre outras finalidades, destacam-se também a atuacao para o alcance do pleno exercicio da cidadania, a
prestacao de servicos de habitacdo e reabilitacdo, a promocao da integracdao a vida comunitaria, a realizacdao de atendimento de
assessoramento na defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia.

Para dar continuidade aos atendimentos dos usudrios assistidos pela unidade, visando o bom desempenho biopsicossocial e também uma
alimentacdo saudavel, serd necesséaria a aquisicdo de materiais de consumo (géneros alimenticios), observado que o mesmo influencia no
crescimento e no desempenho cognitivo destes.

OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO

DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Para viabilizar o objeto deste instrumento, além das obrigacdes presentes na legislacdo que
rege a presente parceria, sdo responsabilidades da ADMINISTRACAO PUBLICA:
I - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho e acompanhar
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a execucao da parceria, zelando pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei n. 13.019/2014, no Decreto n. 15.969/2024 e nos
demais atos normativos aplicaveis;

Il - prestar o apoio necessario e indispensdvel a OSC para que seja alcancado o objeto do Termo em toda a sua extensao;

Il - monitorar e avaliar a execugdo do objeto deste Termo, por meio de analise das informacdes relacionadas ao processamento da parceria
constante na plataforma eletrénica, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela
correta aplicagdo dos recursos repassados;

IV - notificar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal,
fixando o prazo previsto na legislacdo para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacdes;

V - proceder a analise dos relatérios e prestacdo de contas na forma prevista na legislacao;

VI - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do termo ou plano de trabalho, prorrogacdes e outras
medidas condicionadas a concordancia da administragdao municipal;

VIl - adotar as medidas previstas na Lei n. 13.019/2014 e Decreto n. 15.969/2024, quando necessario, para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo e a continuidade da execucao do objeto da parceria, podendo assumir ou transferir a terceiro a execugao do
objeto, de modo a evitar a descontinuidade;

VIl - exercer a atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da parceria, informando a OSC os atos normativos e
orientagdes da Administracdo Publica que interessem a execugao do presente termo;

IX - aplicar as sanc¢des previstas na legislacdo, proceder as acdes administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso, observada a possibilidade de celebracdo de ajustamento de conduta,
conforme o interesse publico presente;

X - realizar, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

3.1 - No monitoramento e na avaliacdo da Parceria, a Administracao Publica adotard os procedimentos que se fizerem necessdrios para o
adequado acompanhamento da execucao do objeto e do alcance dos resultados, oportunizando-se a OSC sua participacdo e colaboracao
nesta atividade, conforme regras e prazos previstos na Lei n. 13.019/2014, no Decreto n. 15.969/2024 e demais legislacdes pertinentes e atos
normativos aplicaveis.

3.2 - Caso a ADMINISTRACAO PUBLICA realize visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, deverd notificar a OSC com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis em relacdo a data da visita.

3.3 - Quando houver visita técnica in loco, o resultado serd circunstanciado em relatério e sera registrado, se necessario, em plataforma
prépria, com posterior envio a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, o que poderd ensejar a sua revisdo, a critério do
6rgado ou da entidade da administracao publica.

3.4 - A realizacio de vistoria técnica in loco ndo substitui acdes de fiscalizacdo e auditoria realizadas por parte da ADMINISTRACAO
PUBLICA acordante, dos érgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado.

OBRIGAGCOES DA ORGANIZACAO
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DAS OBRIGACOES DA OSC: Para viabilizar o objeto deste instrumento, além das obrigagdes presentes na legislacdo que rege o presente
instrumento, sdo responsabilidades da OSC:

I- executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste instrumento, na Lei n. 13.019/2014, no
Decreto n. 15.969/2024 e nos demais atos normativos aplicaveis, zelando pela qualidade das acdes e servicos, busca pela eficiéncia, eficacia
e efetividade social;

Il - garantir o cumprimento da contrapartida em valores, bens e servicos, em conformidade com o plano de trabalho, caso previsto;

Il - manter e movimentar os recursos financeiros repassados através do presente termo, ou provenientes de resultados de aplicacao do
recurso principal, na conta bancaria indicada no instrumento, aplicando-os, em estrita conformidade com o plano de trabalho;
IV - apresentar os relatérios previstos na Lei n. 13.019/2014 e Decreto n. 15.969/2024, obsrvada a forma e prazos aplicaveis;

V - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo eventual pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucao do objeto da parceria;

VI - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao cumprimento dos seus compromissos
na execucao do objeto da parceria;

VII - providenciar, quando for o caso, licencas e aprovacdes de projetos e demais autorizagdes necessarias junto a érgao municipal, estadual
ou federal e concessiondrias de servicos publicos, nos termos da legislagdo pertinente;

VIII - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGCAO PUBLICA, dos 6rgéos de controle interno e do Tribunal de Contas aos processos,
aos documentos e as informacdes relacionadas a execucao da parceria, bem como aos locais de execugao do seu objeto;

IX - quando a parceria prever a aquisicdo de bens ou materiais com recursos transferidos pela administracdo publica, estes deverao ser
utilizados e aplicados em conformidade com o objeto da parceria, garantindo a OSC a adequada guarda e manutencao, comunicando
imediatamente qualquer dano e arcando com todos os custos relativos aos mesmos, desde a aquisicdo até a vigéncia final do termo;

X - o0s materiais ou bens que venham a ser adquiridos com recursos repassados pela administracao publica somente poderdo ser
movimentados para fora da drea inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizacdo mediante expressa autorizacao, contendo prévio
controle patrimonial, sendo que, em caso de furto, apropriacdo indébita ou roubo, devera a OSC levar o fato ao conhecimento da autoridade
policital competente, através de procedimento regular de registro de ocorréncia, comunicando posteriormente a administracao publica do
fato;

XI - manter, durante a execugdo da parceria, os requisitos e condi¢des exigidos para celebracdo, em especial os contidos nos artigos 33 e
34 da Lei n. 13.019/2014;

XIl - por ocasido do encerramento da parceria, devera a OSC restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas de aplicagdes financeiras, caso existentes;
XIIl - observar, nas compras e contratacdes de bens e servicos e na realizacdo de despesas e pagamentos com recursos transferidos pela

Administracdo Publica, os procedimentos estabelecidos no Decreto n. 15.969/2024;

XIV - incluir e manter atualizadas as informacgdes na plataforma eletronica, informando a Administracdo Publica de qualquer alteragdo
estatutdria ou de situagdo cadastral que venha a ocorrer;

XV - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social e estabelecimentos em que exerca suas acdes a presente parceria, na forma do
artigo 11 da Lei n. 13.019/2014;
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XVI - submeter a Administracdo Publica proposta de alteracdo ao Plano de Trabalho ou ao presente termo, nos casos estabelecidos pelo
Decreto n. 15.969/2024;

XVII - caso admitida a atuacao em rede no procedimento de selecao, serd mantida a integral responsabilidade da OSC celebrante do Termo.

METAS DA PARCERIA

META 1: : Aquisicdo de Materiais de Consumo

Unidades/Publicos-alvo: USUARIOS QTDE: 300 PRAZO: DEFINIDO NAS ETAPAS

Descricao das atividades para o cumprimento da meta (Acoées)

Aquisicdo de géneros alimenticios através de cotacdo prévia de pregos com 03 fornecedores.

Definicdo dos Meios/Parametros para Afericao

Apresentacdo das notas fiscais, comprovantes de pagamento e orcamentos com 03 fornecedores dos materiais de consumo adquiridos;
Apresentacdo do relatério mensal dos usuarios atendidos pela unidade.

ETAPAS

Aquisicao de Materiais de Consumo PRAZO: 12 MESES

Forma de Execucao:
Aquisicao de géneros alimenticios através de cotacao prévia de precos com 03 fornecedores.

Material de Consumo

Descricao das Despesas Quantidade Valor Unitario em R$ Valor Total da Despesa em R$
Carne patinho Kg 1410 R$ 41,51 R$ 58.529,10
Frango coxa e sobrecoxa Kg [ 1650 R$ 12,91 R$ 21.301,50
Peito de frango Kg 960 R$ 21,01 R$ 20.169,40
Total Geral (R$) R$ 100.000,00

DESEMBOLSO FINANCEIRO

CODIGO/FONTE PROGRAMATICA

- 46

TIPO FICHA NATUREZA DE DESPESAS VALOR
2660000000 C: 33504300 R$ 100.000,00

PARCELA MES/ANO VALOR DA PARCELA

1 02-2025 R$ 100.000,00

PLANEJAMENTO FINANCEIRO « SINTETICO

SUBVENCOES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 100.000,00

R$ 100.000,00
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PLANEJAMENTO FINANCEIRO « ANALITICO

SUBVENGCOES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO

AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO
Aquisicao de materiais de consumo para o Centro de Educacao Especial Girassol - CEDEG/APAE de Campo Grande/MS.

Material de Consumo

Descricao das Despesas Quantidade Valor Unitario em R$ Valor Total da Despesa em R$

Carne patinho Kg 1410 R$ 41,51 R$ 58.529,10

Frango coxa e sobrecoxa Kg [ 1650 R$ 12,91 R$ 21.301,50

Peito de frango Kg 960 R$ 21,01 R$ 20.169,40

Total Geral (R$) R$ 100.000,00
PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 100.000,00

TOTAL GERAL: R$ 100.000,00

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://mrosc.campogrande.ms.gov.br/consulta/arquivos_assinados/chave/394027c148e3faae6db6bc4b2a67c129
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